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Economie en 

Ondernemen (EO) 
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1. 

 
1 

 
S 

Theorietoets: Retail & Styling 
De verkoopomgeving realiseren 

P/EO/1.1  
SE 

90 Ja  
1 

2. 1 P 
Praktijktoets: Retail & Styling 
Commerciële werkzaamheden uitvoeren 
 

 
P/EO/1.2 

 
SE 

 

 
45 

 
Nee 

 
1 
 

3. 1  
S 

Theorietoets: Stock & Supplies 
Verzamelen, verpakken en verzendklaar maken van 
goederen (3.1.4, 3.1.5) 
 

 
P/EO/3.1 

 

 
SE 

 

 
90 

 
Ja 

 
1 
 

4. 1 P 

Praktijktoets: Praktijk werkplekken periode 1  
Services & Sales + Office & Support + Retail & Styling 
+ Stock & Supplies 
 

P/EO/1, P/EO/2, 
P/EO/3 en P/EO/4 

 
SE - Nee 

 
1 

5. 1 Stage 
Stage Leerwerktraject Periode 1 leerjaar 3 (alleen 
voor duaal) 

P/EO/1, P/EO/2, 
P/EO/3 en P/EO/4 

SE - Ja 5 

6. 
 

2 
 

 
Stage 

 

Tussenbeoordeling lintstage 
Retail & Styling, Stock & Supplies, Services & Sales, 
Office & Support 

P/EO/1, P/EO/2, 
P/EO/3 en P/EO/4 

 

 
SE 

 

 
- 

 
Nee 

 
0 
 

7. 2 P 

Praktijktoets: Stock & Supplies 
Magazijnwerkzaamheden uitvoeren, voorraad 
beheren en bestellen (3.1.1, 3.1.2, 3.1.3, 3.1.6, 
3.1.7,3.2.1, 3.2.2 ) 
 

 
P/EO/3.1 en 

P/EO/3.2 
 

 
SE 

 

 
45 

 
Nee 

 
1 
 

VAK:   Economie & Ondernemen 

NIVEAU: 3 Basis/ 3 DUAAL 

COHORT:  2026 - 2028 
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8. 
 

2 
 

 
S 
 

Theorietoets: Office & Support 
Gegevens verwerken, ondersteunende 
werkzaamheden uitvoeren. 
 

 
P/EO/4.1 en 

P/EO/4.3 

 
SE 

 

 
90 

 
Ja 

 
1 
 

9. 2 
 

S 
 

Theorietoets: Services & Sales 
Service verlenen + afrekenhandelingen verrichten, 
online verkopen van goederen en diensten  
 

 
P/EO/2.1, 
P/EO/2.2, 

P/EO/2.3 en 
P/EO/2.4 

 
SE 

 
90 

 
Ja 

 
1 
 

 
10. 

2 P 

Praktijktoets: Praktijk werkplekken periode 2 
Services & Sales + Office & Support + Retail & Styling 
+ Stock & Supplies 
 

P/EO/1, P/EO/2, 
P/EO/3 en P/EO/4 

 
 

SE - Nee 
 

1 

11. 
 

3 
 

 
Stage 

 

Beoordeling lintstage 
Retail & Styling, Stock & Supplies, Services & Sales, 
Office & Support 

 
P/EO/1, P/EO/2, 

P/EO/3 en P/EO/4 
 

 
SE 

 

 
- 

 
Nee 

 
2 
 

12.  
3 

P 
Praktijktoets: Office & Support 
Klantvriendelijk communiceren  
 

 
P/EO/4.2 

 
SE 

 

 
45 

 
Nee 

 
1 
 

13. 3 P 

Praktijktoets: Praktijk werkplekken periode 3 
Services & Sales + Office & Support + Retail & Styling 
+ Stock & Supplies 
 

P/EO/1, P/EO/2, 
P/EO/3 en P/EO/4 

 
 

SE - Nee 
 

1 

14. 3 
 

P 
 

Praktijktoets: Services & Sales 
Service verlenen + afreken handelingen verrichten, 
online verkopen van goederen en diensten, 
verkoopwerkzaamheden uitvoeren (individueel in te 
plannen) 
 

 
P/EO/2.2 

 
SE 

 

 
45 

 
Nee 

 
1 
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1.  
2 
 

 
Stage 
 

 
Stage Leerwerktraject 
Retail & Styling, Stock & Supplies, Services & Sales, Office & 
Support 
 

 
P/EO/1, P/EO/2, 
P/EO/3 en P/EO/4 
 

 
SE 

 

 
- 

 
Ja 

 
6 
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1. 

 
1 

 
S 

Theorietoets: Retail & Styling  
De verkoopomgeving realiseren 

 
P/EO/1.1 

SE 90 Ja  
1 

2. 1 P 
Praktijktoets: Retail & Styling 
Commerciële werkzaamheden uitvoeren 
 

 
P/EO/1.2 

 
SE 

 

 
45 

 
Nee 

 
1 
 

VAK:  Economie & Ondernemen  

NIVEAU: 4 Basis/ Duaal 

COHORT:  2025 - 2027 

VAK:   Economie & Ondernemen 

NIVEAU: 3 Kader  

COHORT:  2026 - 2028 
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3. 1 S 

Theorietoets: Stock & Supplies 
Verzamelen, verpakken en verzendklaar maken van 
goederen (3.1.4, 3.1.5) 
 

 
P/EO/3.1 

 

 
SE 

 

 
90 

 
Ja 

 
1 
 

4. 
 

1 
 

 
P 
 

Praktijkopdrachten werkplekken periode 1 
Services & Sales + Office & Support + Retail & 
Styling + Stock & Supplies 
Verschillende praktijkopdrachten als onderdeel van één 
totaalscore. 
 

 
P/EO/1 en P/EO/2, 
P/EO/3 en P/EO/4 

 

 
SE 

 

 
- 

 
Nee 

 
1 
 

5. 2 S 

Praktijktoets: Stock & Supplies 
P/EO/3.1 P/EO/3.2 
Magazijnwerkzaamheden uitvoeren, voorraad beheren 
en bestellen (3.1.1, 3.1.2, 3.1.3, 3.1.6, 3.1.7,3.2.1, 3.2.2) 
 

 
P/EO/3.1 en 

P/EO/3.2 
 

 
SE 

 

 
45 

 
Nee 

 
1 
 

6. 
 

2 
 

 
S 
 

Theorietoets: Office & Support 
Gegevens verwerken, ondersteunende werkzaamheden 
uitvoeren. 
 

P/EO/4.1 en 
P/EO/4.3 

 
SE 

 

 
90 

 
Ja 

 
1 
 

7. 2 

 
S 
 

Theorietoets: Services & Sales 
Service verlenen + afreken handelingen verrichten, 
online verkopen van goederen en diensten  
 

P/EO/2.1 en 
P/EO/2.3 en 

P/EO/2.4 

 
SE 

 

 
90 

 
Ja 

 
1 
 

8. 2 

P Praktijkopdrachten werkplekken periode 2 
Services & Sales + Office & Support + Retail & 
Styling + Stock & Supplies 
Verschillende praktijkopdrachten als onderdeel van één 
totaalscore.  

P/EO/1 en P/EO/2, 
P/EO/3 en P/EO/4 

SE - Nee 
 

1 

9. 3 
P Praktijktoets: Office & Support 

Klantvriendelijk communiceren  
 

P/EO/4.2 
 

SE 
 

 
45 

 
Nee 

 
1 
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10. 3 

P Praktijkopdrachten werkplekken periode 3 
Services & Sales + Office & Support + Retail & 
Styling + Stock & Supplies 
Verschillende praktijkopdrachten als onderdeel van één 
totaalscore.  

P/EO/1 en P/EO/2, 
P/EO/3 en P/EO/4 

SE - Nee  
1 

11. 3 

 
P 

 

Praktijktoets: Services & Sales 
Service verlenen + afreken handelingen verrichten, 
online verkopen van goederen en diensten, 
verkoopwerkzaamheden uitvoeren (individueel in te 
plannen) 

P/EO/2.2 
 

SE 
 

 
45 

 
Nee 

 
1 
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1.  
1 

 
PvB 

Opdracht: advies verduurzaming evenement. 
 
Proeve van bekwaamheid bestaande uit: 
een presentatie 
Het cijfer komt tot stand door de beoordeling de presentatie en 
portfolio. 

 
A1 en A2 
B3 t/m B11 
C14 

 
SE 

 

 
20 

min 

 
Ja 

 
1 

 

2.  
2 
 

 
PvB 
 

Opdracht: Onderzoek en advies aantrekkelijk maken 
bestaand winkelcentrum. 
 
Proeve van bekwaamheid bestaande uit: 
Een presentatie 
Het cijfer komt tot stand door de beoordeling van het portfolio 
en de presentatie. 

 
A1 en A2 
B3 t/m B11 
C16 
 

 
 

 
SE 

 

 
20 

min 

 
Ja 

 
1 

 

3.  
3 
 

 
PvB 
 

Opdracht: actie organiseren en uitvoeren voor een goed 
doel. 
Proeve van bekwaamheid bestaande uit: 
portfolio  en presentatie 
Het cijfer komt tot stand door de beoordeling van het portfolio 
en de presentatie. 

 
A1 en A2 
B3 t/m B11 
C12 en C13 
 

 
SE 

 

 
20 
min 

 
Ja 

 
1 

 

 

 

VAK:  Economie & Ondernemen 

NIVEAU: Mavo 3 

COHORT:  2026 - 2028 
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1.  
1 

 
PvB 

Opdracht: Onderzoek, voorbereiding, (uitvoering) 
workshop E&O basisschoolleerlingen. 
 
Proeve van bekwaamheid bestaande uit: 
Portfolio  
Het cijfer komt tot stand door de beoordeling van het portfolio. 

A1 t/m A8 
B1 t/m B3 
C1  
D werkveld: Niet 
zakelijke 
dienstverlening 
E1, E3, E4, E6 

 
SE 

 

 
- 

 
Ja 

 
1 

 

2.  
2 
 

 
PvB 

 

Opdracht: actie organiseren en uitvoeren voor een goed 
doel. 
 
Proeve van bekwaamheid bestaande uit: 
Portfolio  
Presentatie 
Het cijfer komt tot stand door de beoordeling van het portfolio 
en de presentatie. 

 
A1 t/m A8 
B1 t/m B3 
C1  
D werkveld: Niet 
zakelijke 
dienstverlening 
E1, E2, E3, E6 
F: Gezondheid  

 
SE 

 

 
20 
min 

 
Ja 

 
1 

 

3.  
2 
 

 
Pres. 
 

Profielwerkstuk 
 
Presentatie over afsluiting LOB-traject praktijkgericht 
programma.  
 
Moet afgerond worden met een V of G. 
 

 
?  

 
SE 

 

 
20 
min 

 
Ja 

 
0 

 

  

VAK:  Economie & Ondernemen 

NIVEAU: 4 Mavo 

COHORT:  2025 - 2027 
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Vaste keuzevakken 

Profiel 
Economie & Ondernemen 
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1.  
3 

 
PvB 

 
Proeve van bekwaamheid bestaande uit: 

Portfolio/werkboek + uitvoering evenement 

Het mede organiseren en assisteren bij een evenement: 

● Een planning en draaiboek maken 
● Een begroting maken 
● Assisteren bij het maken van afspraken met diverse 

betrokkenen 
● Assisteren bij op- en afbouw 
● Adequaat Inzetten van eigentijdse 

communicatiemiddelen tijdens het evenement 
Terugkijken op de organisatie van het evenement 

 
K/HBR/4 

 
SE 

 

 
120 

 
Ja 

 
1 

 

  

VAK:  Keuzemodule Evenementen 

NIVEAU: 3 BASIS / 3 KADER 

COHORT:  2026 - 2028 
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1. 

 
1 

 
PvB 

Proeve van bekwaamheid bestaande uit: 

Een marketingplan waarin een bestaande retail formule 
beoordeeld en verbeterd wordt, rekening houdend met: 

- doelgroep 
- assortiment 
- marktpositie 

Het cijfer komt tot stand uit de beoordeling van het 
marketingplan en de presentatie hiervan. 
 

 
K/EO/1 
 

 
SE 

 

 
20 

 
Ja 

 
1 

 

  

VAK:   Keuzevak Marketing 

NIVEAU:         4 BASIS / 4 KADER  

COHORT:  2026 - 2028 
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Vrije keuzevakken 

Profiel 
Economie & Ondernemen 
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VAK:               Mode Techniek 

NIVEAU:         4 BASIS / 4 KADER 

COHORT:       2026 - 2028 

 
V
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1. 

 
1 of 2 

 
PvB 

Proeve van bekwaamheid bestaande uit: 
- Toepassen mode technische vaardigheden 

(gebruik naaimachine)  
- Presenteren van maakproces en gemaakte 

product. 
Het cijfer bestaat uit de beoordeling van de gemaakte 
producten, de vaktechnische vaardigheden en de 
eindpresentatie.  

 
K/D&P/xx  
Modetechniek 
 

 
SE 
 

 
30 min 

 
Ja 

 
1 
 

 

VAK:               Webshop 

NIVEAU:         4 BASIS / 4 KADER 

COHORT:       2026 - 2028 

 

V
o
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r 

Periode 
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o
o
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e
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Omschrijving Code 
examenprogramma 
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1. 

 
1 of 2 

 
P 

Proeve van bekwaamheid bestaande uit: 
- Een eigen webshop bedenken, 

ontwikkelen en onderhouden, rekening 
houdend met doelgroep, assortiment en 
marktpositie. 

- Via internet in combinatie met social 
media goederen of diensten verkopen en 
promoten. 

- Tijdens een presentatie wordt de webshop 
gedemonstreerd en wordt het maakproces 
toegelicht. 

 

K/EO/6 
 

 
SE 
 

 
20 

 
Ja 

 
1 
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VAK:               Distributie 

NIVEAU:         4 BASIS / 4 KADER 

COHORT:       2026 - 2028 

 
V
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r 

Periode 
 
 

S
o
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Omschrijving Code 
examenprogramma 
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a
g

t 

b
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n
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1. 

 
1 of 2 

 
PvB 

Proeve van bekwaamheid bestaande uit: 
Logistieke werkzaamheden uitvoeren ten aanzien 
van: 

• Ontvangst, opslag, verzamelen en 
verzenden van goederen 

• Voorraad bijhouden, inventariseren en 
bestellen 

• Organisatie en planning van de distributie 

 
P/EO/9 

 
SE 
 

 
120 

 
Ja 

 
1 
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1.  
1 of 2 

 
PvB 

 
Proeve van bekwaamheid bestaande uit:  

Portfolio/werkboek + uitvoering winkel-dagen   

Het ontwikkelen en uitvoeren van een eenvoudig 

ondernemingsplan: 

- jezelf als ondernemer beschrijven 

- een marketingplan maken 

- een (eenvoudig) financieel plan maken 

- het uitvoeren van een ondernemingsplan 

 
K/EO/5 
 

 
SE 

 

 
- 

 
Ja 

 
1 

 

  

VAK:  Keuzemodule Ondernemen  
NIVEAU: 4 BASIS / 4 KADER 

COHORT: 2026 - 2028 


